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ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ

ВОССТАНОВЛЕНИЕ ЛЕСОВ



Вызовы для командной работы

• Р а з о б щ ё н н о с т ь ;

• С т р е с с ;

• И с т о щ е н и е ;

• С н и ж е н и е  з а и н т е р е с о в а н н о с т и  в  
р е з у л ь т а т а х т р у д а ;

• П е р е н о с  в н е ш н и х  к о н ф л и к т о в  в  
к о м а н д у ;

• С н и ж е н и е  п р о д у к т и в н о с т и .



Проведение мероприятий в  лесу



Леса – не только природное сокровище и источник множества благ, но и комфортная 

среда для восстановления и отдыха.

Проведение мероприятий для сотрудников компании в лесу позволит:

• Организовать совместный отдых и неформальное общение;

• Почувствовать себя в условиях, комфортных психологически;

• Дистанцироваться от конфликтов;

• Пообщаться с природой;

• Сплотить команду через общую цель - здоровые и красивые леса, приносящие 

пользу Планете и людям;

• Разнообразить корпоративные активности и получить положительные эмоции;

• Привлечь внимание сотрудников к экологически и социально ответственной 

деятельности компании;

• Повысить уровень знаний сотрудников и поддержать формирование экологичного 

образа жизни и осознанного потребления;

• Продемонстрировать активную политику компании в области экологии и 

социальной ответственности.



Возможные активности



Посадка леса



Уход за лесом



С о з д а н и е  и  
о б н о в л е н и е  л е с н о й  

и н ф р а с т р у к т у р ы



Уборка мусора



Тимбилдинг



Эко -урок



Участники



Сотрудники компании



«Family  day »

• Мероприятие проходит в формате 

«Family day» - это значит, что сотрудники 

могут взять с собой членов семьи и детей;

• Участие детей безопасно при соблюдении 

простых правил;

• При участии детей в мероприятии лучше 

не использовать открытый огонь;



Партнёры и клиенты



Активисты и представители местных сообщест в



Значение корпоративных мероприятий в  лесу



Экологическое значение:

• Возвращение лесным экосистемам естественного облика;

• Участие в формировании ответственных практик устойчивого лесного 

хозяйства;

• Снижение риска пожаров;

• Повышение уровня биоразнообразия;

• Защита редких видов растений и животных;

• Защита почв, воды и воздуха;

• Сохранение леса как места отдыха и источника недревесных ресурсов;

• Борьба с изменением климата.



Социальное значение:

• Повышение уровня доверия;

• Создание рабочих мест;

• Улучшение качества и уровня 

жизни;

• Развитие местных сообществ, рост 

уровня экологической 

грамотности;

• Дружелюбная атмосфера и 

понимание политики компании;

• Демонстрация прогрессивного 

подхода к решению 

экологических проблем;

• Решение актуальных проблем 

региона (района, сообщества).



Работа с органами власти:

• Повышение уровня доверия;

• Пространство для реализации 

взаимовыгодного сотрудничества;

• Рост заинтересованности в создании 

благоприятных условий для 

деятельности;

• Демонстрация прогрессивного подхода 

к решению экологических проблем;

• Решение актуальных проблем региона 

(района, сообщества).



АНО «Зеленый свет» предлагает решения 

«под ключ» для создания программы 

корпоративной социальной ответственности 

в сфере борьбы с глобальными изменениями 

климата



ВОССТАНОВИМ ЛЕСА ВМЕСТЕ!

http://thegreenforest.ru/




