
Зеленый 
и здоровый 
офис РЖД
500 + сотрудников, аренда
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•Концепция устойчивого 

развития ОАО «РЖД»

•Комплексная методика оценки 

объемов выбросов парниковых 

газов 

•Экологические решения для 

клиентов

✓зеленая логистика, 

✓экологический калькулятор,

✓ установка пунктов 

раздельного сбора отхода и 

фандоматов на вокзалах и 

станциях

/ УСТОЙЧИВОЕ РАЗВИТИЕ
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/ ОТЧЕТ ПО ВЫБРОСАМ ПАРНИКОВЫХ ГАЗОВ

Управление выбросами парниковых 

газов– часть реализуемой 

корпоративной стратегии ОАО «РЖД». 

Это позволяет ОАО «РЖД» 

способствовать со своей стороны 

достижению национальной цели, 

утвержденной Указом Президента 

Российской Федерации от 4 ноября 

2020 года №666, – обеспечить к 2030 

году сокращение объема выбросов ПГ 

до уровня не более 70% объема 

указанных выбросов в 1990 году.
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/ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ

Воздух

•БЦ СИТИДЕЛ

•сертификация BREEAM

•номинация «Зеленый Кирпич 
в офисной недвижимости» 
профессиональной Премии 
CRE Moscow Awards 2022

Общие сведенья

•Приточная вентиляция соответствует 

классификации коммерческих зданий, 

классу А или B

•В здании и у входов курить запрещено

•Периодически проводятся измерения 

концентрации вредных веществ в воздухе

•Имеются фильтры класса F5 или выше

•Имеется несколько мест с открыванием 

окон

Химическая
продукция

•Ведется регулярный контроль и 

обработка плесени и грибков во 

влажных зонах, а также регулярная 

чистка и обслуживание системы 

кондиционирования 

•Имеется специальный регламент 

по клинингу, который определяет 

процедуры клининга, перечень 

чистящих средств, инвентаря и 

мест хранения. 

•В офисе используются 

аэрозольные освежители воздуха. 

Политика зеленых закупок 

включает требования к 

освежителям воздуха. Назначен 

ответственный сотрудник за 

реализацию политики зеленых 

закупок.
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/ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ

Освещение

•Для каждого помещения/арендатора 

установлены отдельные счетчики энергии

•В помещении установлены 

люминесцентные светильники T5 или 

LED. Есть ручные выключатели. Свет 

выключают ночью, когда офис не 

работает

•Офис компании имеет четкий план по 

снижению выбросов парниковых газов и 

замещению не менее 50% источников 

энергии на альтернативные

Энергия

•В офисе достаточный уровень освещения. 

Окна оборудованы жалюзи или шторами.

•В офисе можно включать и выключать свет по 

необходимости.

•Более 75% рабочей площади офиса имеет 

естественное освещение от окон в ясный 

летний день.

Вода

•В радиусе 30 метров от каждого 

рабочего места есть зона с чистой 

питьевой водой из пурифаеров.

•Дождевая или техническая вода 

не используется, не собирается, а 

очищается и сливается в 

канализацию.

•Для каждого помещения/ 

арендатора установлены 

отдельные счетчики воды.

•Используется сантехника с низким 

расходом воды
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/ ОТХОДЫ

•Более 75% отходов накапливаются 
раздельно с последующей передачей 
отходов на утилизацию

•Органические / пищевые отходы 
накапливаются отдельно от прочих 
отходов. Пищевые отходы передаются на 
нужды с/х.

•Новые материалы изготовлены из 
вторсырья. 

•Есть специальные помещения для сбора 
ртутных ламп, батареек, электроники. 
наличие договоров с подрядчиками на 
обращение с данными видами отходов. 
Компания также контролирует, где и как 
перерабатываются опасные отходы. 

Zero Waste
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/ ОТХОДЫ

26 фандоматов на крупнейших  
вокзалах

6
городов – Москва, Санкт-
Петербург, Краснодар, Сочи, 
Нижний Новгород, Казань
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в т.ч. на территориях
ООПТ

600 тыс. высажено деревьев,

Ежегодная акция «Чистые берега Байкала // Черного моря»12 «Зеленых пятниц»
ежегодно

Очистка берегов 
водоемов

Зеленая Весна-2021

/ ВОЛОНТЕРСКИЕ ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ АКЦИИ
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/ ПИТАНИЕ

•В офисе есть кухня для разогрева принесенной еды, я с холодильником, микроволновой печью, местом 

для приготовления пищи  и посудомоечной машиной.

•В офисе всегда стоит тарелка со свежими фруктами и овощами.

•Предусмотрен комплекс мер по продвижению здорового питания среди сотрудников: проходят лекции 

диетологов, есть литература, имеются информационные стенды и медиа. Есть информация, где можно 

получить здоровую пищу. 
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•
•Свои фитнес-центры для 

работников «Фитнес Депо»

•Кружки и секции

•Фитнес-туры для работников

•Ежегодные спортивные 

соревнования среди работников и 

членов семьи

/ ФИТНЕС
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/ ЗДОРОВЬЕ

Своя система 
здравоохранения 
«РЖД-Медицина»

Комплексная программа 
«Здорового образа жизни 
работников»



13

Зарядки

Возможности для 
творчества

и самореализации

Место для 
общения


